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Zaprasza

na szkolenia dla oséb pracuj

z zakresu:
- operator obrabiarek sterowanych numerycznie
- obstugi programu AutoCAD  (96h) koszt 207,04 zt

agcych

(216h) koszt 283,84 z}

Realizowane w ramach projektu ,Masz 45 lub wi ecej zainwestuj w kompetencje ”

Ponadto projekt przewiduje: e = |
- trening interpersonalny (16 h), Ej‘[ =
- zwrot kosztow dojazdu,
- materiaty szkoleniowe,

- catering

|
mruﬁa I

Uczestnikami projektu mog a byé osoby :

< pracujgce ( zatrudnione na podstawie umowy o prace, powolania, mianowania, wyboru,
spotdzielczej umowy o prace lub umowy cywilno-prawnej)

< powyzej 45 roku zycia

0,

% zamieszkujace na terenie woj. matopolskiego

Zgtoszenia przyjmowane sg w Biurze Projektu oraz za pomoca poczty elektronicznej i poczty
tradycyjnej.

Dokumenty zgtoszeniowe dostepne sg a stronie internetowej www.assisto.net

O zakwalifikowaniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen.

Organizujemy szkolenia zamiejscowo !
Blizsze informacje : Biuro Projektu: ul. Jana Pawta Il 41L, 31-864 Krakow, tel. 012 396 3607,

796702001 Maciej Domagata, email:Maciej.domagala@assisto.net,
www.assisto.net
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